
VERTRIEB

Produkt des Monats

Die Inhalte der Veröffentlichung stellen einen auszugsweisen Nachdruck aus dem FOCUS MONEY-Versicherungsprofi, Ausgabe 06/2024, dar.  
Der Artikel „Kindgerechter Schutz in Grün“ wurde redaktionell unabhängig verfasst. Die uniVersa hat nachträglich um eine Veröffentlichung gebeten.

DIE INNOVATION

Doch nicht nur 
mehr Sicherheit und Rendite sind Trumpf: „Junge Men-
schen achten bei der Geldanlage auch auf klimaverträgli-
che Branchen und faire Arbeitsbedingungen“, so Looshorn.  
Die Universa hat das erkannt und bietet jetzt auch eine 
nachhaltige Sparplanvariante. „Mit unserer neuen, fondsge-

bundenen Rentenversicherung topgreeninvest 
werden Eltern den Wertvorstellungen ihrer her-
anwachsenden Kinder gerecht.“ Die monatlichen 
Sparbeiträge fließen während der gesamten Ver-
tragslaufzeit in nachhaltige Kapitalanlagen. Auch 
hier kann die bewährte BU-Option hinzuge-
bucht werden. Während der Ansparphase lässt 
sich das grüne Wunschportfolio aus verschie-
denen Investmentfonds und kostengünstigen  
Indexfonds (ETF) zusammenstellen. In der Ren-
tenphase bleibt das Sicherungsvermögen wei-
terhin nachhaltig angelegt. Die Sparrate beträgt 

mindestens 25 Euro monatlich und ist variabel anpassbar. 
Einmalige Zuzahlungen und Kapitalentnahmen sowie kos-
tenfreie Fondswechsel sind jederzeit möglich.

DAS VERTRIEBSPLUS

Vermittler sind verpflichtet, die Nachhaltigkeitspräferenz 
ihrer Kunden abzufragen. Passende Produkte werten das 
Portfolio auf. „Mit der Erweiterung unseres Kindervorsorge-
konzepts um einen nachhaltigen Rentenversicherungstarif 
erhält der Vertrieb nun zusätzliche Optionen“, so Looshorn. 

„Die Kombination aus Rundumschutz und grünem Mehrwert 
macht ‚Tip-Top Tabaluga‘ noch attraktiver.“

  Verantwortlich. Eltern  
suchen gezielt nach Vorsorge-
produkten für ihre Kinder.

  Dreiteilig. Universa bietet 
passendes Angebot mit flexib-
len Bausteinen inkl. BU-Option. 

  Nachhaltig. Vermögensauf-
bau-Baustein jetzt auch mit 
neuem Nachhaltigkeitskonzept.

  Perspektive. Kinder profitie-
ren später von einem garan-
tierten BU-Schutz und einer 
grünen Rendite. 

Kindgerechter 
Schutz in Grün 

DER BEDARF

Keine Frage: Das Wohlergehen der eigenen Kinder steht bei 
Eltern an erster Stelle. Dazu gehören auch die finanzielle 
Absicherung und eine optimale Versorgung im Krankheitsfall.  
Verantwortungsvolle Mütter und Väter packen die-
se Themen frühzeitig an. Maßgeschneiderte Vorsorge-
produkte für den Nachwuchs gewinnen zunehmend an 
Bedeutung. Eine Option sind dabei clevere 
Kombinationen aus Krankenversicherung, Un-
fallpolice und Vermögensaufbau aus einer Hand. 
Eine solche Kombi-Lösung ist „Tip-Top Tabalu-
ga“, das etablierte Kindervorsorgekonzept der  
Universa. Der Nürnberger Versicherer hat jetzt 
noch mal eine Schippe draufgelegt und seinen 
Juniorschutz nachhaltig erweitert. 

DAS PRODUKT

Tabaluga – benannt nach dem kleinen grünen Dra-
chen aus dem bekannten Kindermärchen – besteht aus drei 
optionalen Bausteinen: erstens einem Krankenzusatzschutz, 
der den Nachwuchs auf den Status eines Privatpatienten 
hebt, und zweitens aus einer Unfallversicherung, die speziell 
auf die Gefahren im Kindesalter zugeschnitten ist. Den dritten  
Tabaluga-Baustein bildet der Vermögensaufbau – eine Ren-
tenversicherung auf Sparplan-Basis mit zusätzlicher „BU-
Option“. „Damit garantieren wir einen späteren Berufsun-
fähigkeitsschutz ohne erneute Gesundheitsprüfung“, sagt 
Stefan Looshorn, zuständiger Abteilungsleiter bei der  
Universa. „Auch auf Risikozuschläge oder Leistungsein-
schränkungen wegen zwischenzeitlich aufgetretener Erkran-
kungen verzichten wir.“ 

Mehr als nur eine Police: Das vielseitige Kindervorsorgekonzept „Tip-Top  
Tabaluga“ der Universa bietet jetzt auch einen nachhaltigen Sparplan 

Tiptopp vorgesorgt – mit ganz viel Nachhaltigkeit  

➔  Die uniVersa Versicherungen  
sind eine Unternehmensgrup-
pe mit Sitz in Nürnberg. 

➔  Ursprung ist die Gründung der 
uniVersa Krankenversicherung 
1843 als Versicherungsverein 
auf Gegenseitigkeit.

➔   Die gebuchten Bruttobeiträge 
der Franken beliefen sich 2022 
auf 879,8 Millionen Euro.

➔  Im Innendienst arbeiten inklu-
sive Azubis 1131 Mitarbeiter.

Neue Optionen  
zur Absicherung 
von Kindern: Das 
Universa-Vorsorge-
konzept „Tip-Top 
Tabaluga“ lässt 
sich nun auch mit 
der „topgreenin-
vest RENTE“ anspa-
ren. Das Angebot 
umfasst 44 nach-
haltige Fonds. 
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