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Drachenstarke: Sd-udSﬁbz.

Wenn kleine Drachen einen Unfall haben ...
Invaliditatsleistung (Kapital und Rente)
Kindergerechter Unfallbegriff sowie stark erhohte Gliedertaxe

+20% bei Verkehrsunfdllen, wenn Schutzkleidung getragen wurde

Bergungs- und Rettungskosten sowie kosmetische Operationen

Haushaltshilfe/Tagesbetreuung sowie Schulausfallgeld

Abschluss BU-Opti Abschluss max. 1.000 Euro BU-Rente
Spatere BU.ohne erneute als Schiiler-BU, mit Beginn Ausbildung Erhohung BU-Rente auf
Gesundheitspriifung oder oder mit-Berufsstart nach Studium — max. 2.500 Euro Umwandlung Pflegeoption
30.000 Euro Soforthife spatestens bis Vollendung des 30. Lj. = crroererisseeeeieeeeeees : Pflegeoption bis in doppelte Rente bei Pflege
Eintrittsalter 49 Jahre
: | Fnanziller Bedart fir e s
Leistungsbheginn Flexible Zuwachsphase
Soforthilfe :
Flihrerschein/Auto.......cccvvveee
Studium.eeeeeeeeiieeeeeees
Auslandssemester........ceeeeeeeen.
REISEN evveviiieiieiiieiieieeieeeeeee
Wohnung . . .
Wenn kleine Drachen einmal krank sind ...

[TLIEY Al Privatpatient im Krankenhaus mit freier Arztwahl

Bsp. fiir kostenfreie Entnahmen aus dem angesprarten Kapital
MBI Erstklassiger Schutz bei Krankheiten im Ausland inkl. Riicktransport

_ Heilpraktiker, Naturheilverfahren, Osteopathie und Arzneimittel (auch Globuli)

g 9.400,-  15.600,-  21.800,- Sehhilfen
[ E 14.800,~  24.400,-  33.900,- R Professionelle Zahnreinigung und Prophylaxe
w 3 20.300,- 33.500,- 46.600,- L\ Kieferorthopddische MalRnahmen (KIG 1 bis 5)
.........\:.......e...-. 344.068,- 565.443,- 786.813,- MR TERT B Verdoppelung der gesetzlichen Pflegeleistungen

[estrw—y Eintrittsalter 0 Jahre, topInvest inkl. BU-Opti, 6% Rendite

Beitrag in Euro
BT Vorsorge- und Erganzungsuntersuchungen (auch iiber die U-Untersuchungen hinaus)
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Drachenstarke. Sd-udSﬁb»

Abschluss BU-Opti
Spatere BU ohne erneute
Gesundheitspriifung oder

30.000 Euro Soforthife

Leistungsheginn
Soforthilfe

P
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Abschluss max. 1.000 Euro BU-Rente
als Schiiler-BU, mit Beginn Ausbildung
oder mit Berufsstart nach Studium -
spatestens bis Vollendung des 30. Lj.

Geburtstag

Fiihrerschein/Auto..................
Studium.............cccooo s

Auslandssemester

Bsp. fiir kostenfreie Entnahmen aus dem angesprarten Kapital

Beitrag in Euro

9.400,-  15.600,-  21.800,-
14.800,-  24.400,-  33.900,-
20.300,-  33.500,-  46.600,-

344.068,- 565.443,- 786.813,-

Eintrittsalter 0 Jahre, topInvest inkl. BU-Opti, 6% Rendite

D

Wenn kleine Drachen einen Unfall haben ...

Invaliditatsleistung (Kapital und Rente)

Kindergerechter Unfallbegriff sowie
stark erhohte Gliedertaxe

+20% bei Verkehrsunfallen,

wenn Schutzkleidung getragen wurde

Bergungs- und Rettungskosten

sowie kosmetische Operationen

Haushaltshilfe/Tagesbetreuung
sowie Schulausfallgeld

Erhohung BU-Rente auf
max. 2.500 Euro

................................................

Wenn kleine Drachen einmal krank sind ...

I\ Byl Privatpatient im Krankenhaus

mit freier Arztwahl
YS OB Erstklassiger Schutz bei Krankheiten
im Ausland inkl. Riicktransport

Vorsorge- und Ergdnzungsuntersuchungen
(auch uber die U-Untersuchungen hinaus)
Heilpraktiker, Naturheilverfahren,
Osteopathie, Arzneimittel (auch Globuli)

Sehhilfen

Professionelle Zahnreinigung, Prophylaxe
Kieferorthopad. MaRnahmen (KIG 1 bis 5)

50/100% zusatzlich zu den

gesetzlichen Pflegeleistungen



<Yz universa

Lebensversicherung a.G.

BerufsunfahigkeitsSCHUTZ

Beispiel eines Nachversicherungsverlaufes flr die uniVersa PremiumSBU

Lebensbegleitender Ausbau ohne erneute Gesundheitspriifung i

Netto: 3.000 EUR

Durch die Nachversicherungsgarantie Iasst sich die getroffene Einkommensabsicherung mit wenig Aufwand und BU-Rente: 2.500 EUR
ohne erneute Gesundheitspriifung lebensbegleitend ausbauen, z.B. bei Abschluss der Berufsausbildung, |
. . ; ) . ) , Eigenheimkauf ... und erhoht
Bestehen der Meisterpriifung, steigendem Einkommen, Heirat oder Geburt eines Kindes. lebensbegleitend seinen
Netto: 2.600 EUR Berufsunfahigkeitschutz
BU-Rente: 2.000 EUR von monatlich 1.000 EUR
auf 2.500 EUR
Kindheit / Schiiler i k,
Familiengriindung
BU-Opti Netto: 2.400 EUR
b BU-Rente: 1.800 EUR
v Aktivierung einer Berufsunfahigkeits-
Versicherung bis zu einer Jahres-
rente in Hohe von 12.000 EUR, ohne Ohne Anlass %
erneute Gesundheitspriifung, wenn 10 Jahre nach Abschluss
Ihr Kind ... Netto: 2.200 EUR
| das 15. Lebensjahr vollendet hat Ubernahme "’L’"ﬂ’ BU-Rente: 1.500 EUR
und Schiiler ist’ -
| eine Bt.erufsausbl!dung begon.nen. hat Ausbildung Netto: 1.500 EUR
I nach einem Studium erstmalig eine BU-Rente: 1.250 EUR
berufliche Tatigkeit austibt
Netto: 800 EUR
v 0der: Einmalige Kapitalzahlung als BU-Rente: 1.000 EUR
Soforthilfe in Hohe von 30.000 EUR +
Uberschuss bei Invaliditét
| Pflegebedirftigkeit et T et
" zieht die Option
(Pflegegrad 2 bis 5), i eI
| Schwerbehinderung (ab 50 %), ginen Berufsun-
| Dread Diseases fahigkeitsschutz
(Krebs, Nierenversagen mit monatlich
oder Organtrans- bis zu 1.000 EUR ...
plantation) |
) % — 15Jahre 19 Jahre 25 Jahre 28 Jahre 35 Jahre 38 Jahre )
© 2022 Tabaluga Enterprises GmbH.

TABALUGA basiert auf einer Idee von Peter Maffay,
Gregor Rottschalk und Rolf Zuckowski. Bilder von Helme Heine.
www.tabaluga-enterprises.de

*an einer Schule der Sekundarstufe | oder Il und die Voraussetzungen fiir die einmalige Kapitalzahlung nicht erfiillt sind



BerufsunfahigkeitsSCHUTZ

Bei welchen Ereignissen konnen Sie eine Nachversicherung beantragen?

= Bei Erhdhung des jahrlichen Nettoeinkommens der versicherten Person um mindestens 3.000 EUR (das Brutto-
einkommen muss sich im gleichen Verhaltnis erhéht haben)

= Bei Erhdhung des jahrlichen Nettoeinkommens der versicherten Person um mindestens 6.000 EUR jeweils nach
Ablauf von fiinf Kalenderjahren (der erste Fiinfjahreszeitraum beginnt mit dem urspriinglich vereinbarten
Versicherungsbeginn; das Bruttoeinkommen muss sich im gleichen Verhéltnis erhéht haben)

= Bei Heirat oder Begriindung einer Lebenspartnerschaft nach § 1 LPartG der versicherten Person
= Bei Geburt eines Kindes der versicherten Person oder bei Adoption eines Kindes durch die versicherte Person

= Bei Scheidung oder Aufhebung der Lebenspartnerschaft nach § 15 LPartG der versicherten Person vom Ehe- oder
Lebenspartner

= Bei Wechsel der versicherten Person in die berufliche Selbstindigkeit
= Bei Bestehen der Meisterpriifung der versicherten Person

= \Wenn die versicherte Person eine betriebliche Berufsausbildung (duales System) in einem staatlich anerkannten
Ausbildungsberuf, in der eine Ausbildungsvergiitung gewahrt wird, beginnt

= Wenn die versicherte Person eine betriebliche Berufsausbildung (duales System) in einem staatlich anerkannten
Ausbildungsberuf, in der eine Ausbildungsvergiitung gewahrt wird, erfolgreich abschlieBt

= Bei Tod des Ehegatten oder des eingetragenen Lebenspartners nach dem LPartG der versicherten Person

<Yz universa

Lebensversicherung a.G.

Wenn die versicherte Person eine schulische Berufsausbildung mit staatlich anerkanntem Abschluss, in der eine
Ausbildungsvergiitung gewéhrt wird, erfolgreich abschlieBt;

Bei erfolgreichem Abschluss eines Hochschul- oder Fachhochschulstudiums der versicherten Person
Bei Ernennung der versicherten Person zum Beamten auf Lebenszeit

Bei Befreiung des selbsténdigen Handwerkers (versicherte Person) von der Versicherungspflicht in der allgemei-
nen Rentenversicherung zu dem Zeitpunkt, in dem die Mindestversicherungspflicht erfiillt ist

Bei Erwerb einer selbst genutzten Wohnimmaobilie durch die versicherte Person

Bei Reduzierung oder Wegfall einer Berufsunfahigkeits-Absicherung aus einer betrieblichen Altersversorgung
fir die versicherte Person

Bei Erhéhung des Einkommens der versicherten Person, welches erstmals zum Uberschreiten der Beitragshemes-
sungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversicherung fiihrt

Bei Wegfall des Berufsunfahigkeitsschutzes aus einem berufsstandischen Versorgungswerk

Im -Tarif ist auch ohne Anlass eine Nachversicherung 5, 10 und 15 Jahre nach Vertragsabschluss
moglich

Welche Voraussetzungen bestehen fiir die Nachversicherung?

= Die jahrliche Berufsunféhigkeitsrente erhoht sich um maximal 50 % der letzten Jahresrente, jedoch nicht mehr
als 6.000 EUR

= Die monatliche Berufsunfahigkeitsrente erhoht sich um mindestens 100 EUR

= Die Summe aller bei uns bestehenden Berufsunfahigkeitsrenten der versicherten Person betragen maximal
30.000 EUR im Jahr

= Die Summe aller Versorgungsanwartschaften der versicherten Person (aus privaten Berufsunfahigkeitsrenten,
betrieblicher Altersversorgung, Beamtenversorgung und anderen Versorgungswerken) betragen maximal 85 %
des Nettoeinkommens

= Der Vertrag ist beitragspflichtig (d.h., der Vertrag ist nicht beitragsfrei gestellt)
= Die versicherte Person ist nicht berufsunfahig, arbeitsunféhig oder pflegebediirftig
= Die Nachversicherung wird innerhalb von 12 Monaten ab dem jeweiligen Ereignis beantragt

= Die versicherte Person hat das rechnungsméBige Alter von 48 Jahren noch nicht iiberschritten

Mehr Informationen zur uniVersa
und unseren Tarifen erhalten Sie

074-123 01.2022



I SachVerstandiger

Bundesverband Deutscher
Sachverstandiger und Fachgutachter e.V.

Nr.: 8260964

Bert Heidekamp

geprifter und zertifizierter

Sachverstandiger nach
européischer Norm

DIN EN ISO/IEC 17024 fur

* BU-Versicherungen
» Unfallversicherungen
» Pflegeversicherungen

EUcErT
|

Cert-Nr: 1-19-1065

- b
Gesamtrating: BU-Option
UNIVERSA Lebensversicherung aG 86%
Niirnberger Lebensversicherung AG
LV 1871 a.G. Minchen
Niirnberger Lebensversicherung AG
Basler Lebensversicherungs-AG
Aachener und Miinchener Lebensversicherung AG
Allianz Lebensversicherungs-AG 56%
WWK Lebensversicherung a.G. | i 56%
Canada Life Assurance Europe Ltd. | 55%
VOLKSWOHL-BUND LEBENSVERSICHERUNG a.G. | %k 50%
Stuttgarter Lebensversicherunga.G. | &% 49%
Basler Lebensversicherungs-AG 48%
Stuttgarter Lebensversicherung a.G. 43%
die Bayerische (BBV) 43%
© fairTest.de/Heidekamp (10.2020)
.
UNIVERSA Lebensversicherung aG Tip-Top Tabaluga - topinvestRENTE (Stand 01.2017) besonders empfehlenswert - exzellent 86%
Nirnberger Lebensversicherung AG Bine Maja Junior Schutz (03.2020) sehr empfehlenswert 78%
LV 1871 a.G. Miinchen MeinPlan Kids (Stand 10.2019) alle Optionen + Pflege sehr empfehlenswert 72%
Nirnberger Lebensversicherung AG [SUV] Schulunfahigkeitsversicherung (03.2020) sehrempfehlenswert 70%
Basler Lebensversicherungs-AG KinderVorsorge Invest Vario  (BAL 8330 04.20) empfehlenswert 62%
Aachener und Miinchener Lebensversicherung AG Mein Zukunftsplan (VAN KIV Stand 01.2019) empfehlenswert 60%
Allianz Lebensversicherungs-AG KinderPolice InvestFlex (E195 Stand 06.2020) +FR9, E156, E158 bedingt empfehlenswert 56%
WWK Lebensversicherung a.G. WWK Protect Kids (FVGO09 Kids Stand 07.2020) bedingt empfehlenswert 56%
Canada Life Assurance Europe Ltd. [GFV] Premium-GFS (01.2019) bedingt empfehlenswert 55%
VOLKSWOHL-BUND LEBENSVERSICHERUNG a.G. [GFV] €XISTENZ mit “Pflege PLUS* (Tarif SKV+ Stand 10.2019) bedingt empfehlenswert 50%
Stuttgarter Lebensversicherung a.G. [GFV] GrundSchutz+ (Stand 07.2020) - Tarif 95 nicht empfehlenswert 49%
Basler Lebensversicherungs-AG [GFV] Basler GrundfahigkeitenVersicherung Bronze (07.2020) nicht empfehlenswert 48%
Stuttgarter Lebensversicherung a.G. Kindervorsorge performance-safe (01.2020) - Tarif 83 nicht empfehlenswert 43%
die Bayerische (BBV) [GFV] ExistenzPlan (Stand 02.2019) nicht empfehlenswert 43%
Auswertung zur: Kindervorsorge
Auswertungsart: einfache Auswertung (ohne Fundstelle und Bedingungsinhalt)
Rubrik: Vorsorgesparplane mit BU-Optionen
Ziel-/Wertungsgruppe: AusschlieRliche Bewertung: BU-Option
Legende der Qualitdtsbewertung:
6 Sterne: 80% - 100% = ausgezeichnet, besonders empfehlenswert - exzellent
5 Sterne: 70% - 79% = sehr gut, sehr empfehlenswert
4 Sterne: 60% -69% = gut, empfehlenswert
3 Sterne: 50% -59% = befriedigend, bedingt empfehlenswert
2 Sterne: 40% -49% = ausreichend, nicht empfehlenswert
1Stern: 30%-39% = mangelhaft, nicht empfehlenswert
0 Sterne: 0% -29% = ungenigend, nicht empfehlenswert
Seite 33 von 36 | m Mitglied im Bundesverband Deutscher Sachverstandiger und Fachgutachter e.V.
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Sparen mit BU-Option
FR10-1(3): Von 120 Maklern vermitteln 71 Sparen mit BU-Option (das sind ca. 59%).
1%
1% 1% ~1%
B uniVersa
2% H Nirnberger
6% HLV 1871
m Allianz
m WWK
W Continentale
M Basler
m Volkswohlbund
W Stuttgarter
M unbenannt
Quelle: @ fairTest.de/Heidekam
2 p Stand 03.2021 )
"4 i
Sparanlagen ohne BU-Option
Fr.10-1(2): Von 120 Maklern vermitteln 43 Sparanlagen ohne BU-Option.
Fondssparplan WWK
: o Condor
Canada Life 7% €
2%
2%
Volkswohlbund
5%
Basler
5%
uniVersa
Zurich 42%
2%
Allianz
5%
Baumann & Partner
2% :
LV 1871 ; Nirnberger
7% 16%
Stuttgarter
Quelle: © fairTest.de/Heidekamp 3% Stand 03.2021
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